
Ordre du jour

Comité de pilotage de 
l’ORESIPE

Observatoire Régional de l’Enseignement Supérieur
et de l’Insertion Professionnelle des Etudiants

16 juin 2011



1. Les enquêtes en cours

 Enquête d’insertion professionnelle auprès des diplômés 2008 de 
LP: Fiches - résultats par spécialité prévus pour fin juillet ; Note 
d’analyse à la rentrée 2011

 Enquête d’insertion professionnelle auprès des diplômés 2008 de 
Master : Fiches - résultats par spécialité prévus pour fin juillet ; 
Note d’analyse à la rentrée 2011

 Enquête d’insertion professionnelle auprès des docteurs 2008: 
Fiches - résultats prévus pour fin juin ; Note d’analyse en juillet

 Enquête « Bilan de votre 1re année à l’université »: Fiches et Note 
prévues pour la rentrée 2011



2. Articulation 
Composantes - ORESIPE

 Rencontres internes avec les composantes sur la thématique des
enquêtes sur le devenir des diplômés

 Objectif : coordonner les enquêtes institutionnelles réalisées à la
demande de la DGESIP avec les enquêtes conduites à l’initiative des
composantes et/ou des responsables de formation de façon à s’inscrire
en complémentarité et non en concurrence

 Composantes rencontrées:

 Comité technique prévu en septembre

Composantes Correspondant IP Date

Faculté de géographie Dominique Badariotti 25/05/2011 de 9 h à 10 h

Faculté des sciences économiques et 
de gestion

Amélie Barbier - Gauchard
Françoise Stoeffler Kern 07/07/2011 de 9h à 10h

Faculté des Sciences du Sport Anne Benoît - Responsable 
opérationnelle 01/04/2011 de 9 h à 10 h

Institut d'études politiques Laurence Carpentier 20/05/2011 de 11 h à 12 h

UFR de Physique et Ingénierie Abdelhak Benelhadj -
Observatoire 20/06/2011 de 14 h à 15h

UFR des langues et sciences 
humaines appliquées

Nathalie Hillenweck -
Doyenne 18/05/2011 de 14 h à 15 h



2. Articulation 
Composantes - ORESIPE

 Propositions de délais pour la mise en œuvre d’enquêtes après le mois
d’obtention du diplôme :

• inférieur à 18 mois, période à la disposition des composantes afin de mener
leurs enquêtes ;

• de 18 mois à 27 mois, période où aucune enquête sur le devenir n’est
conduite au sein de l’Université de Strasbourg afin que les enquêtes ne soient
pas redondantes entre elles ;

• supérieur à 27 mois, période d’enquête pour l’ORESIPE.

 Autres propositions:
• un kit questionnaire « Devenir des diplômés » au travers d’un questionnaire

« socle » (date de livraison à fixer) ;
• une aide méthodologique sur la mise en œuvre des questions spécifiques à la

composante, au diplôme…. ;
• une aide méthodologique aux modalités de restitution des résultats.

M M+18 M+27



3. Restitution des résultats
Ancienne version



3. Restitution des résultats
Propositions - recto



3. Restitution des résultats
Propositions - verso



4. Partenariats

 Convention entre l’UHA et l’Université de Strasbourg 2011:
signée le 24 janvier 2011; Principale modification : « La présidence
du Comité de pilotage est assurée alternativement d’une année
sur l’autre par le vice-président « Evaluation-qualité » de
l’Université de Strasbourg et le Vice-président « Conseil des
Etudes et Vie Etudiante – CEVU » de l’UHA. »

 Convention entre l’Université de Strasbourg , l’UHA et le 
RESeau des Observatoires de l’enseignement SUPérieur
(RESOSUP): Conventions signées en janvier 2011

 Convention entre l’Université de Strasbourg et le Rectorat de 
l’Académie de Strasbourg: En cours de signature



5. Bilan année 2010-2011

Septembre Octobre Novembre Décembre  Janvier  Février  Mars  Avril Mai Juin Juillet Août

Dossier N°11

Mise en 
place avec DI 
Cati Survey

Remontées 
au ministère

Note n° 10 
"Motivations"

Mise en 
forme des 

fiches

Mise en 
forme des 

fiches

Publication 
de la 

brochure

Rapport
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Rédaction intro : 
évolution sur trois ans

Rencontres DUN

 Enquête Préévaluation

Fiches  "motivation" + 
Fascicule 

Exploitation résultats : fiches Dossier n°12
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rte Collecte des données enquête "Bilan 
de la 1re année"

Fiches + publication fascicule Note   

Calendrier des travaux réalisés par l'ORESIPE en 2010/2011 (au 16/06/11)
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Exploitation des résultats: fiches 

Exploitation des résultats: fiches + 
Dossiers n°8 et 9

Recherche coordonnées Collecte des données ; Encadrement des vacataires 
pour relances téléphoniques le soir

Exploitation : fiches + Dossiers

Mise en place du questionnaire + 
Recherche coordonnées Collecte des données Exploitation

Enquête Licence Pro 2007 

Enquête Licence Pro,  Master et ESBS 2008 

Suivi de cohorte 2009-2010 par enquêtes

Suivi de cohorte 2005-2006 

Réussite et devenir des néobacheliers 2008-2009 

Enquête DUT 2007 

Enquête Master 2007 

Enquête Docteurs 2008 

Mise en place Newsletter 

Enquête DUT 2007 

Alimentation Newsletter  + chiffres clés de l'actu à partir d'avril

Doctoriales Doctoriales



5. Bilan année 2010-2011: 
Publications

Insertion professionnelle
• Fascicule « Enquête sur le devenir des diplômés 2006 – DUT et LP », UHA (66 

pages)  et Université de Strasbourg (68 pages), septembre 2010
• Dossiers de l’Observatoire n 8 et 9 « Le devenir des diplômés de master 

2007 », UHA et Université de Strasbourg (8 pages – octobre 2010)
• Fascicule « Résultats des enquête sur le devenir et l’insertion professionnelle 

des diplômés 2007 – DUT, LP et Master », UHA (114 pages)  et Université de 
Strasbourg (208 pages), février 2011

• Dossier de l’Observatoire n 11 « Le devenir des diplômés de LP 2007 », UHA 
et Université de Strasbourg (8 pages – Mars 2011- En cours de validation)

• Dossier de l’Observatoire n 12 « Le devenir des diplômés de DUT 2007 », 
UHA et Université de Strasbourg (8 pages – Avril 2011- En cours de validation)

Enquêtes thématiques
• Dossier de l’Observatoire hors série- Mai 2011 - Rapport d'évaluation des 

Doctoriales© d'Alsace 2010



5. Bilan année 2010-2011: 
Publications

Suivis de cohorte
• Fascicule « Parcours des bacheliers 2005 entre 2005 et 2009 », UHA (60 

pages)  et Université de Strasbourg (100 pages), septembre 2010
• Publication de la brochure « Réussite et parcours des bacheliers 2008 inscrits 

en 1re année d’université en 2008-2009 », Université de Strasbourg et UHA 
(55 pages), décembre 2010

• Fiches « Profil et orientations des bacheliers 2009 entrés en 1re année 
d’université », Université de Strasbourg et UHA, 78 pages, avril 2011

• Dossier de l’Observatoire n 10 « L’entrée en 1re année d’université: choix, 
motivations et projets des bacheliers 2009 », UHA et Université de Strasbourg 
(8 pages – Mars 2011- En cours de validation)

Communication
• Mise en place d’une lettre électronique d’information « Les Brèves de 

l’ORESIPE », 6 numéros depuis décembre 2010 – Envoyée à 700 personnes



5. Programmes d’études 
2011-2012

Propositions d’études:

Insertion professionnelle
• Réalisation des enquêtes LP, Master, Docteurs et L3 2009 ;
• Rédactions sous forme de « Lettres de l’ORESIPE » (4 pages) des résultats 

des enquêtes d’insertion professionnelle auprès des diplômés 2008
• Enquêtes composantes (ex: ESBS – cf. point 1 de l’Ordre du Jour)

Suivis de cohorte
• Poursuite du suivi de cohorte des bacheliers 2005 pour l’année 2009-2010 et 

2010-2011
• Suivi de cohorte des diplômés de master 2008 qui poursuivent en thèse
• Suivi de cohorte sur 5 ans des bacheliers 2006
• Publication de la brochure « Réussite et parcours des bacheliers 2009 inscrits 

en 1re année d’université en 2009-2010 » + récapitulatif des cinq dernières 
années.



5. Programmes d’études 
2011-2012

 Enquêtes thématiques
• Deux enquêtes ; propositions de thématiques :
• Les sources de financement des étudiants de l’université
• Les étudiants handicapés
• Les étudiants étrangers
• Devenir des sortants de L2

Communication
• Mise en place de conférences ouvertes à tous pour présenter les résultats de 

chaque enquête produite.
• Mise en place de posters présentant les résultats généraux des enquêtes


