“ORESIPE>
Obsetvatoire régional

UNIVERSITE DE STRASBOURG

c

z € i
<

m

A

@

m k
m

DE HAUTE-ALSACE

Presentation de FORESIPE &z e

professionnelle
’ atad A _des etudiants Mulhouse-Colmar

ORESIPE

Observatoire Régional de ’Enseignement Supérieur
et de I'lnsertion Professionnelle des Etudiants

Présentation du 07 mars 2011
CEVU - Université de Strasbourg



SORES P b

L, O b t - e l%lfsee%aéggee;?gsls;ea:lem U % UNIVERSITE D{RASBOURG
s e rva o I re { » % " etide T'inseftion % /

professionnelle
' atd _des étudiants Mulhouse-Colmar

UNIVERSITE &

Observatoire Regional de ’Enseignement Supérieur et de
I'Insertion Professionnelle des Etudiants (ORESIPE)

[ Créeé en octobre 2002 dans le cadre du Péle universitaire européen.

O Travaille pour 'Université de Strasbourg et I’'Université de Haute Alsace,
en concertation avec le Rectorat pour les questions d’aide a I'orientation et
de parcours étudiants

] Rattacheé au Service de I’Aide au Pilotage (SAP) créé lors de la
reunification des trois universités de Strasbourg, le 1°" janvier 2009
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 Réalisation d’enquétes sur le devenir des etudiants
« sortants » des universites d’Alsace (insertion professionnelle
et poursuite d’études)

Suivis des parcours étudiants au sein de I’enseignement
superieur en Alsace (suivi de cohortes)

d Reéalisation d’enquétes a la demande des universités a des fins
de pilotage ou d’évaluation des dispositifs mis en place.

d Communication et diffusion des résultats
- en direction des etudiants et des lyceens (amelioration de
I'information et aide a 'orientation)
- vers leurs partenaires institutionnels (lycées, collectivites,
milieux socio-économiques...)
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« Reésultats des enquétes sur l'insertion professionnelle et le devenir des

étudiants dipldmés des universités d'Alsace
» Devenir des diplémés 2006 et 2007 de DUT et LP, 2008 de DUT, LP et Master

« La réussite en premiere année.
» Taux de réussite et devenir des néobacheliers inscrits en premiere année de licence ou DUT :
2005-2006, 2006-2007, 2007-2008 et 2008-2009

* Lettres et dossiers de 'ORESIPE

» Dossiers de I'Observatoire n 8 et 9 — Octobre 2010 — Le devenir des dipldmés 2007 de master

* Dossier de I'Observatoire n 7 — Mars 2010 — Premiére année a l'université — Réussite et
devenir des néobacheliers

* Dossier de I'Observatoire n 6 - Juillet 2009 - Les bacheliers 2003 de I'académie de
Strasbourg...
2¢ partie : 5 ans de parcours dans le post bac

(9 T dHiffres-ciés

0 S « Suivi de cohorte des bacheliers
' » Suivi de cohorte des bacheliers 2005 au sein de l'université de Strasbourg entre 2005 et 2010
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Inscriptions 2010-2011 » -
www.unistra.fr
STOEETE | eenanE | RecHERche | Luwiomne | oommumes || SN | Aeain:

T T SRR Rubrique

1.« Orientation et Insertion »
2.« Parcours et devenir des Etudiants »

e e e Le portail des formations universitaires

wn niversites-formations-alsace. fr

Rechercher une formation

Rechercher une fo
Rechercher une formation

= Recherche libre
= Recherche assistée

| [ Pechercher | eacherchs acsicuie

» La réforme LMD
b} Etudes doctorales Le Portail, mode d'emploi

» S'informer, s'orienter

e Lo oo st mtins s o e it s o ssnes www.universites-formations-alsace.fr
2énéraux ou professionnels délivrés en formation initiale ou continue par les deux - [ ]

» Etudier a Uétranger universités d'alsace - ’UNiversité de Strasbourz et FUniversité de Haute-Alsace & Mulhouse
{UHA] - ainsi que M'Ecols nationals du 2énic de I'sau st de I'environnement de Strasbourg
cambseiondiodonsiudey (EMGEES) et FInstitut national des seiences appliguées de Strasbourg (IM5A), Deux types

de recherche sont possibles :
»  Faire valider ses acquis

= recherche libre ;
» Observatoire (ORESIPE) o recherche assistée ;

»  Les établissements Four chague dipléme, vous trouversz ; . .
L o ot o e oo 7 267 AR R u rl u e S e rvato I re R E I P E
les conditions d'acces et pré-requis ;

4 Stablissements partenaires

= les modalités dHnscription.

= Recherche lbre
En fonction des mots-clés de vatre choix, indiquant par exemple Is type de dipldme
=t la discipline recherchée {correctement orthographissi, wous aurez accés 4 la

liste des farmations correspondantes.
s Recherche assistée
Sélectionnez une combinaison de critéres de recherche (par Niveau puis par
discipline 7 par discipline puis par niveau £ par objectif professionnel puis par

Site web réalisé par MUniversite de niveau.

Strazbours avec le soutien de la Bésion
flzsce
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2926 dipléomés de master a 'UdS en 2007
Population ORESIPE : 2050 Taux de réponse brut : 44%

27 mois apreés l'obtention de leur diplome :

88 % en emploi
taux de chomage : 9 %

Pour les diplomés en emploi :

v 71 % ont un emploi stable (58 % pour le premier emploi)

v’ 71 % statut de cadres et professions intellectuelles supérieures
(61 % pour le premier emploi)

v’ |e salaire net médian équivalent temps plein est de 1985€
(1500€ pour le premier emploi)

v employeur : 61 % entreprise publique ou privée

v 46% des actifs en Alsace
v 88 % des diplomés sont satisfaits de la formation recue
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801 diplébmés de LP a I'uUdS en 2007 Taux de réponse brut : 60 %
27 mois apres l'obtention de leur diplome :

87 % en emploi, 4 % en poursuite d’études
taux de chomage : 7,1 %

Pour les diplomés en emploi :

v 79 % ont un emploi stable (61 % pour le premier emploi)

v 75 % statut de cadres et professions intellectuelles supérieures
(72 % pour le premier emploi)

v’ |e salaire net médian équivalent temps plein est de 1600 €
(1425€ pour le premier emploi)

v' employeur : 80 % entreprise publique ou privée

v 63 % des actifs en Alsace
v 87 % des dipldmés sont satisfaits de la formation recue
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Taux de réponse Profil des Parcours depuis lI'obtention du dipléme Note méthodologique
3 répondants :
Diplémés | a5 ‘ Diplémés o7 2007-2008 2008-2009 2009-2010 L'enquéte sur les diplémés 2007 de
y Sexe Effectifs B licence professionnelle en Alsace a
Réponses | 27 Hommes 8 e : été réalisée début 2010 par 'ORESIPE.
. e 19 Y Le guestionnaire utilisé est en par-
Taux de réponse | ST ' p; y tie imposé par la Direction générale
ota 27 / : de l'enseignement supérieur et de
Situation au 01-12-2009 / Esxdetodes il . : :
Baccalauréat | Effectifs SR Ilnsertlop prqfessnpnnelle (DGES!P).
X . . | ‘ : Le questionnaire mis au point par la

Situation au 01-12-2009 | Effectifs ES o /,' Etudes : 0 DGESIP porte essentiellement sur la

Emploi 23 L o / — £ situation professionnelle des diplomés
% 7 f/ g . o . .
Recherche demploi 3 S 19 / Pas d'études: 2 au 1 décembre 2009, soit 27 mois
aric e e 7 / — apres l'obtention de la LP. L'ORESIPE
I"ad'v"t? ,,‘ e NG Pas d'études : 2 a ajouté une série de questions per-
Poursuite / reprise d'études 1 Bac Pro 1 27 mettant notamment dobtenir des
Kon rénonss o Autre o =73 ; renseignements sur le premier emploi
* Total Total Etudes:0 occupé aprés l'obtention de la LP, ce
ota ar ot ! 27 s d qui permet dobserver les premiéres
Durée moyenne a I'obtention du premier emploi (? | 3,8 mois évolutions de car‘riére. Les populations
/ Pas d'études : 0 de diplomeés visées par l'enquéte
. R—— . DGESIP et ORESIPE sont différentes, la
La formation Pas détudes: 24 population au sens ORESIPE englobant
Avis sur la formation regue Effectifs o Etudes: o celle de la DGESIP, plus restrictive.

2 R ; e La collecte des réponses s'est dérou-

T tisfaisant D T :

s indicistaiinlion i Pas d'études : 24 lée du 5 février 2010 au 30 mars 2010.
Satisfaisante. 5 : | | Les réponses ont essentiellement été
Peu satisfaisante 5 Pasdétudes:24 | | cojlectées par le biais d'un question-
mme 1 Remarque : Lorsque le nombre de diplémés varie par rapport a 2007, cela est lié & PR an Koo
Non réponse 3 labsence de réponse de la part des diplomés.

= = T o ; Les résultats des études et enquétes
Total 27 Poursuite d'études : Nature et spécificité des diplomes pré- de 'ORESIPE sont consultables
A e TR T parés aprés la licence professionnelle et téléchargeables sur
équation emploi et ... 1" emploi mploi 01-12-09 .
e Oui 13 20 Parmi les diplomés qui ont répondu a f'enquéte, 3 (%) ont poursuivi des études . w,va'umStra'fr :
qualification - | | durant au moins une année entre 2007 - 2008 et 2009 - 2010. rubrique "Parcours et devenir des
Non 7 2 | étudiants”
Non réponse 2 | igg; -iggg I':: th:lﬁigl::::.e duniversité, 2 en Licence; ORESIPE - Serv{gg ge I'aide au pilo-
... secteur disciplinaire Oui 15 20 I 2009 - 2010 : 1 en Master; 20A rue Reneé Descartes
. 67000 Strasbourg
Non 5 2
Non réponse 7 s |
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Mode d'obtention 1* emploi | Emploi o1-12-0%9 Type de contrat ™ emplol | Emplol 01-12-09
Suite & un stage intégré dans vos études 10 3 Emplc‘:s =ta blels ¢ =
Réussite & un concours (o] o] Exetainl e b ’
ANPE/APEC o o Mon réponse o 1
Far une annonce d'offre d'emploi dans la presse 7 8 Total 7 3
Par une annonce sur un site web de l'université o o CPS ¥ emploi | Emploi 01-12-09
Far I’asilociation d'anciens diplémés de la o ; Ingénieur - Cadres la] 1
formation Professions
Par une annonce sur un site web de lentreprise 1 [} intermédiaires = =
Lors d'un forum ou d'un salon o o Cuvriers - Employés o L
Par votre réseau relationnel 2 4 Nenréponse = 1
En envoyant une candidature sportanée 2 5 Total = o
En créant ou reprenant une entreprise o o Quotité travaillée | 1™ emploi | Emploi o1-12-09
Par un cabinet de recrutement 5 1 Temps plein 27 el
En emplai parallélernent & la formation e] o Ternps partiel o o
Mon réponse [+ 1 MNon réponse o] 2

Total 27 23 Total 27 23

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2009 et des compétences exercées

Liste des emplois occupés

tigues
= Technicien contréle qualité
= Technicienne contréle qualité de produits pharmaceutiques
= Technicienne d'analyses
= Technicien de Laboratoire de contréle, spécialité microbiologie
= Technicien de Laboratoire recherche et développement
= Technicien de laboratoire dans lindustrie vétérianire
= Technicien de laboratoire (analyses cenologiques)
= Technicien de laboratoire en chimie
= Technicien en hygig¢ne industrielle
= Technicienne de laboratoire
= Technicienne de prélévement en hygiéne industrielle
= Technicien de purification (peptides)
= Technicienne chimiste en synthése organique
= Technicienne supérieure en chimie
= Animatrice commerciale

- Associate Scientist en développement de procédés pharmaceu-

Compétences exercées

» Développement de procédés de cristallisation de substances ac-
tives pour l'industrie pharmaceutigue

» Analyse et contrile qualité de production pharmaceutique selon les
pharmacopées, analyse quantitative et qualitative par hplc, analyse
de la qualité de l'eau, divers tests (pH, temps de dissolution...)

» Analyses sur peptides par HPLC, UV, polarimétre, point de fusion

» Contréle microbiclogique des produits et de l'environnement

» Développement pharmaceutique

» Analyse de matiéres premiéres entrant dans la composition des
médicaments

» Analyses physiques, chimiques de produits (les vins et spiritueux)

» Synthése de molécules pharmaceutiques marquées

Mesure en hygiéne industrielle, ventilation - Mesure de teneurs en
polluants au poste de travail

+ Purification de peptides, maitrise des hplc analytiques et prépara-
tives

+ Analyse en chromatographie gazeuse couplée a la spectrométrie
de masse - Détection par ionisation de flammes et capture d'élec-
trons - Extraction des hydrocarbures volatils et semi-volatils dans
les eaux et sols

Types demployeurs 1* empleoi | Emploi o1-12-09
Entreprise publique ou privée 27 1%
Fonction publique o 3
Association Q o
Prof. lib&érale ou indépendante o o
Mon réponse a 1

Total 27 23

Revenu net mensuel 1 emploi | Emploi 01-12-09
Médiane 1275 € 1425 €
Minirnum 1000 € 1100 €
Maxirnum 3067 € 3 640 €
Moyenne 1338 € 1558 €
Non réponse 7 ]

Localisation . .
géographique 1" emploi | Emploi o1-12-0%

Bas-Rhin 15 14
Haut-Rhin B 2
Lorraine o o
lle de France 1 1
Reste de la France 4 2
Etranger 2 3
MNon réponse s} 1

Total 27 23
Définitions

Emplois stables : Il sagit d'emplois sur contrat & durée indéter-
minée, de titulaires de la fonction publique et de travailleurs
indépendants ou lib&raux.

Emplois précaires : Il s'agit d'emplois sur contrat & durée déter-
minée, sur contrat intérimaire, sur contrat aidé...

{‘é] Durée moyenne a l'obtention du premier emploi : Les enqué-
tés ont été interrogés sur leurs activités entre la fin de leurs
études et leur prermier emploi. Pour ce calcul nous avons pris
le mois de septembre 2007 comme référence dobtention du
dipléme. 10 diplémés ont répondu & cette question.
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Suivi de cohorte des bacheliers 2005 entrés a l'université en 2005-06 >~
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Obtention de la licence ou Licence Professionnelle

Profil des bacheliers 2005 inscrits en L1 ALL en 2005-2006

CSP des parents | Effectifs Sexe Effectifs Bacs.Techngs :80  BacPro:2s Obtention de la licence ou LP
Trés favorisée 287 (34%) Hommes 192 (22%) E . | Obtention en 3 ans | Obtention en 4 ans Obtention en 5 ans Total
" mmeas T 0
£ : 107 (12%) e e Baccalauréats %2 £a8|E,|ag|E€q8|f,|ng|£q0 'Eq IR IEE:
= ¥ = W ] 5
Moyenne 159 (18%) Age au bac Effectifs o E e 4] %E S Jg E . 8 ITEE %% E o § ég g% % g%
Défavorisée 185 (21%) 18 ans ou Mains 629 (73%) R *S E-R|8 *olE-m |8 *o|lg|*o
Incennue 126 (15%) 19 ans ou plus 235 (27%) Scientifique 120 58 50 | 42% 23 16 13% 3 1 1% &7 |56%
Total BG4 Total 864 Ece.et social 98 | 86 60 |30m | 18 12| & & 4 2% | 76 |38m
2005-200%6 : la 1™ année de licence Littéraire . 441 167 150 | 34% 56 40 9% 6 12 I% |202|46%
Technologiques BO 12 1z | is% & 5 | 6% 1 1 | i | 2%
Réussite aux ex: s @n 2005-2006 Professionnel 25 o o - 2 2 . o o . 2 -
Semestre 1 Semestre 2 Semestres 1 et 2
" Total B64 | 303 | 272 | 31% 103 75 | 9% 26 18 2% | 365 | 42%
[ ']
4 ] = ~ - E -~ — - =~ . N N . .
Baccalauréats | S8 (28| 2 |22 £ |2l o|les £ S| g8 2|02 3 - Niveau max. atteint en 5 ans Taux d'inscrit par année
on 28| E|SE|SR|28| E|S|S8 28| £ EG| S8
& |®3| 3 |2E|2¢|¥e|2|22(2p|f3| 2|22 22 I -
o5 F S # oo g 27| # ol s £ £ o
m o "
L T0% -
Scientifique 120 jie] 79 | 66% | BEX | 76 | 69 | 5&m | % 76 68 | 57% BO% a1 8%
Eco.et social 198 | 155 | 99 | SO% | S4% | me | &7 [ 44n | Fam | na | B2 | 4w | 72w S - - Bac+5 ¥
Littéraire A41 327 | 234 | 53m | Fam | 256 |zoa | 46% | Fe% | 249 | 192 | 44% 7% 508 - - Ba 2%
- ctd  B0%H
Technologiques 80 | 45 | 18 | 23x | dom | 25 [ 13 [ 1em | s2m | 24 [ 10 | 3% | a2m - 42% 864 ¥
Professionnel 25 8 o O% O% 4 2 8% | 50% 4 o o% o% 295 I:Iﬂaﬁ.; . 1= 6%
Total 864 | 625 | 430 | 50% | 69% | 479 | 374 |43% | 78% | 467 [352| 41% | 75% Sl I:l 30| U™
Bac+2 17%
Devenir a llissue de la 1™ année 20 - 12% =
Situation en 2006-2007 10% - 9% I:lEacH 8%
- - . - . 22% 14%
5 Poursuite en L2 | Redoublement Récrientation Sortie i il —ln a
2w i - 0
s l T
Baccalauréats ¥ o 2 oo 2 i 2 - P - Domaine ALL 0506 00607 200708 2008-09 2009-10
u 7] @ ‘T v @ C 1] @ T 3] @ T
8 4 * 2 £ M - M 3 M Taux de passage en bac+4
* =
E = b = E £ E £ Lecture du graphique : @ Les chiffres des tableaux
. e . ) . . En 2009-10, 42% des concernant la 1 année de licence
SRR 120 H 62% 8 2 1o% 26 22% g [ Prime lnscrits | Primo Inscrits 864 bacheliers 2005ins- | | peuvent étre différents de ceux
Eco.et social 198 el 6% 28 14% 1 9% & 3% ¥ | bacw43008 | baces 3009 crits en L1 Arts, lettres | | communiqués dans la brochure
. \ e " hal n 2 ] et langues en 2005-06 | | taux de réussite en 1™ année des
e A — 5% - 1o 2 19% 155 3 2| % B2 3 = 52 3 E mont pas dépassé le! | bacheliers 2005 du fait de la fu-
Technologiques 80 15 19% 7 21% n 14% 37 45% 2 E 3 2 o k: 3 2 0 niveau bacsl. 8% ont at- | | sion des 3 universités dAlsace:
Professionnel 25 1 4% a 16% 2 8% 18 7% i w E by E teint un niveau bac.5 en certaines '"sorr.lies" s_ant" deve-
5 ans soit un parcours | | nues des ‘réorientations” entre
Total 864 401 46% 101 12% a5 10% 277 3% 864 | 106 12% 39 5% 7% i sans redoublernent les 3 anciennes universités,
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Parcours universitaire des bacheliers 2005 inscrits en 2005 en licence d'Arts, lettres et langues
2005-2006 2006-2007 pleleyfrlele].] 2008-2009 2009-2010

+essesse 28 sOrties (3%)
Les études a [IUFM de Strasbourg '
en 2008-09 et 2009-10:
. . : W <
+ 2008-09 : 26 étudiants inscrits & la préparation u =
au concours de recrutermnent des professeurs des Q 3
ecoles (CRPE), 24 a |a préparation du CAPES et 2 & wc
la préparation au concours de conseiller principal R, 169 sorties (20%:}:
d'éducation (CPE) : i .
- 2009-2010 : 17 étudiants inscrits & la préparation .
au concours de recrutement des professeurs des ;
écoles (CRPE), 23 a la préparation du CAPES et 2 . W=
& la préparation au concours de CPE; 17 étudiants . a8 <
stagiaires CRPE et 10 étudiants stagiaires CAPES . H 2
J c
sseueresp57 SOTtiES (7%) |
: : Pl 28 5.5 —7
: (3%) P . (1%) ™ Z
¢ 303 |3.30 : 25
: (35%) P »/5 |, D 17 L3:is 5@
: (9%) : r (2%) LP:2
B : : 1
: > 4 L2 — 13 L2:12 ! — 3 L2
: - (5%) ;1 (1%) DUTqa rao -
i i ’ : oy W =
i 4:1 L2 : L2:74 E I L2-8 .3 : L2 % é
(46% > 81 . I | ' 2l 2
jlas) : DUT: 5 > DEUST:2 :3 [0 Ve
s i (9%) DeusT:2 ]| | (%) puT., ]
L1175 | 3 L: |
DUT: s : ‘ . E S w <
864 LIALL — 186 o o0 —26 °F 7 Lis e 3 LI 2 <
c : ; ; : e ! ddecing =1 ‘- . | +
: (22%) Medecines : | (3%) prust.p §i | (1%) Medecne:i:io ol
. i - ] ‘ D iwap BsOrties (%) s +opreP 25Orties
[ o*i 2?? SOFtIEE (32%}. asve .E.P ?9 Surtles (9%) : " ‘ ( } : :. . ip . 'P 4 sortiQE
i i :soasc-.* 34 sorties (4%:} . i

L] !odioq lhv 55 SOFTIES (6%)



Devenir des néobacheliers

a l'issue de la 1"¢ année

[ONnAus

des bachehers Ad

o1 premiere annee d unmversite 2008-2004
L0 B b - q -3
i er sit rasbourg (Uds]

Anglais (E1=] &7 45 35% e 445 42 EFLY PR 45 ELY 30% 7%
Allermand &5 ar 21 AE% TER L L A% | WO i s L 5%
Halien & 4 3 2 i 2 i
Russe 5 (=] (=] - o £=1 . - a =] - -
Hébrew 3 (=] (=] o o (=] =]
Arabe 3 1 1 - 2 2 - - 1 (] - -
Turc 2 & 5 5 £l 5 a
Japanaiz x o T - T & . . r & - -
Espagnal L 15 2 n L] L] a8
Langues étrangéres appliquées (LEA) e L] B A0% | &R 81 &9 asm BS% Eid EE am aa%
Langues et interculturalité = 2o " w5 13 16 (E]
Lettres LLE] e e 4% TEam S5 S0 ELE TR 55 a9 L s
Arts 247 45 L) 4w TER B4 - Si% PO% A2 FE] 30% E%
Musigue & 25 aEn | TIm ] s | esx | @ FET I

Total ALL LS w01 Sig 575 AT FEL S4F tl- ] Saw v Baw Fa-l EEL B5%
[ UniversitédeHsuteAlsace(UHA) |
Anglais &1 53 34 S5% &A% 53 30 A 5% 53 P i 53x%
Allermand E ar an EE TEam ar 20 B5% TN ar " A% Tom
halien 3 F 1 2 1 2 1
LEA : anglais-allemand 5 ar 23 50% ¥ 35 Fa AE% SO% 34 o] AR 5%
LEA : Anghis-Espagnol 15 1 & 0 'l ] 4
LEA : Anglis-Halien 2 1 =] - i . - - ] a - -
Lettres 7 a7 FTe] 7 i 7 ir

Total ALL UiHA s i858 o8 sFw | es% | iss T sow | sox | 54 By 4uw | =@
Drait ot ftudes européennes LEL] &3 ins o 0% &3 Faby 4% 35% [ ) 50 5w 6%
MAdministration économigue ot sociale (AES) | 2ra | 258 55 | 2om | xm | 258 43 m% | e | 254 36 3% | 4w
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Total DEG UdS TFr WEFE 558 SO% 5% {14 EFo 2B% L i 2&a % FLi
 ___  UniversitédeHsuteAlsace(UvA) |
Drait Ll 153 42 I e 1er Tz % LY ) s 42 FF i 40
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Total DEG UHA L= 383 i = EF2 292 LLE] L1 AV 290 s 5% 5r=

Mote de lecture des tableaux des licences

Bacheliers 2008 inscrits - nombre de bacheliers 2008 inscrits
Présents asux examens, semestre i : mombre détudangs, bachelicrs
2008, S'étant présentés & toutes les épreuves obligatoires des axamens
du M semestre (UdS) cu, powr NUHA, & un examen au mains

Admis, semestre 1 : nombre d'¢tudiants ayamt validé Nensermnble des
éprewses du 197 semestre

% des inscrits, semestre 1: nombre d'admis du # semestre rapporté
au nombre des inscorits

% des ts, sernestre 1 : nombre dadmis du # semestre rapporté
au nombre des présents aux examens du i#7 semestre

Semastre 2 : mémaes dbfiniticns gue le semestre 1

Présents aux exarmens, semestres i et X : nombre d'étudiants s'étant
présemtés & toutes les éprewves obligatoires des examens du ™ ET du
2% semestre (UdS) cu powr MUHA, & un examen au mains

Admis, semestres 1 et 2 - nombre dé¢tudiants ayant validé lensemble
des épreuves du ™ ET du 2¥ semesire

% des inscrits, semestres 1 et 2 : nombre dadmis aus semestre 1 ET 2,
rapporté au nombre des inscrits

w des mits, semestre 1 et 2 - nombre 4 admiis aux semestres 1 ET
2, rapporté au nombre des présents aux examens du ™ ET du 2 se-
rmeestre
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Deven:lr aprés u.nan, des bachehers 2008
d'université 2008-2009

Menticns de licence

Situathon en Zo08-2000

e Poursuite en L2 | Redoublement | Réoriemtation Sortie
28| £ £ 2| £ z| £ 2
ga T ,EE T | ¥ I k| sl % ] E
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Anglais
Allernand
Halien
LEA : anglais-allemand
LEA : Anghis-Espagnol
LEA : Anglais-Hafien
Lettres
Total ALL UiHA

[ ar 44w
w 55% 1
E i (]
e 2 A -
-1 & F
F a v i
ar g x
15 O AR 15

Diroit et études européennes
Administration économigue ot sociale (AES)

£ conomie - gestion

Total DEG UdS

Drait
Administration économigue ot sociale (AES)

Economie - gestion

Total DEG UHA
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Lorsque kes effectifs inscrits sont faibles (infériowrs 4 30 étudiants), kes pourcentages ne sont pas calculés.

Mote de lecture des tableaux

entrée sur e marche du trasail).

Bacheliers inscrits - nomibre de nowveaux bacheliers (bacheliers de lNannée]) inscrits en 300E- 20060
Pourswite en L2 - &tudiants inscrits en deusiéme annde de licence & b reatrée 2009 2000
Redoublement - &tudiants réinscrits en premiére année de b méme mention de licence, dans la méme universitd en IO08- 3010

Réorientation : é¢fudiants inscrits dans une awtre mention ou dans un autre dipkime dans B méme université en 0092080

Sortie : $#tudiants non réinscrits dans la méme université en 200920010 (réorientation, redoublement cu poursuite dans un sutre établissermaent ou

- a1 -
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1 Publication de 4 Dossiers de I'observatoire :

= Dossier de I'observatoire n 7 - Premiere année a l'université - Réussite et
devenir des néobacheliers : quelles evolutions entre les rentrées 2005 et
2007 ?, Mars 2010 ;

= Dossier de I'Observatoire hors série - Rapport d'évaluation des Doctoriales©
d'Alsace 2009, Avril 2010 ;

= Dossier de lI'observatoire n 8 - Le devenir des diplomés de master 2007 de
I'Université de Strasbourg, Octobre 2010 ;

= Dossier de lI'observatoire n 9 - Le devenir des diplomés de master 2007 de

I"'Université de Haute Alsace, Octobre 2010.

] Réalisation des enquétes sur le devenir et I'insertion
professionnelle des diplomés de DUT, LP 2006 ainsi que DUT,

LP et Master 2007 : Analyse des résultats, élaboration d’une fiche par
mention de diplédme et publication d’un fascicule pour chaque université (cf.
document distribué).
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J Suivi de cohorte des bacheliers 2005 : Elaboration d’un fascicule
pour chaque université répertoriant les suivis de cohorte des bacheliers 2005
pour chague mention de licence et DUT

O Laréussite en premiere annéee des nouveaux bacheliers :
Publication des fascicules pour les années 2007-2008 et 2008-2009

O Enquéte « motivations » aupres des bacheliers 2009 inscrits
en 1'® année d’université

 Mise en place d’une lettre électronique mensuelle « Les
bréeves de I'observatoire » : 4 numéros publiés depuis décembre 2010.
» mieux sensibiliser la communauté universitaire a la problématique du

devenir des étudiants et de leur insertion professionnelle
» mobiliser les responsables de diplomes et renforcer leur collaboration avec
'ORESIPE pour la réalisation des enquétes de TORESIPE
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d Enquétes d’insertion professionnelle aupres des diplomeés
2008 de licences professionnelles, master et docteurs (recherche
coordonneées, collecte des données, remontées au ministéere, fiches + notes : octobre
2010 & juillet 2011, octobre 2010 & juillet 2011) ainsi que des diplomeés 2007,

2008 et 2009 de ’ESBS;

O Enquéte « Bilan de la premiere année a l'université » : ré-
interrogation, un an plus tard, des bacheliers 2009 enquétés sur leur motivation pour
connaitre le bilan gu’ils font de leur premiére année et savoir ce qu’ils sont devenus.

 Publication de 4 dossiers de I’observatoire :
= Le devenir des diplomés 2007 de licences professionnelles ;
= Le devenir des diplomés 2007 de DUT;
= Le suivi de cohorte des bacheliers 2005 : synthese des fiches ;

= L'enquéte motivation auprés des bacheliers 2009.
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1 Annie Cheminat (annie.cheminat@unistra.fr)
Directrice de 'ORESIPE, 03.68.85.07.17

 Jacques Lallement (jacques.lallement@unistra.fr)
Directeur du Service de l'aide au Pilotage, 03.68.85.70.53

O Céline MONICOLLE (celine.monicolle@unistra.fr)
Chargée d’études, 03.68.85.70.49

4 Tidiane DIALLO (tidiane.diallo@unistra.fr)
Chargé d’études, 03.68.85.70.51



